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COMMISSIONE DIRITTO DEL LAVORO

* |l primo step per poter adempiere agli obblighi del
datore di lavoro in occasione delle operazioni
straordinarie e I’analisi dell’'operazione.

 Dalllinquadramento dell’operazione straordinaria
discendono le modalita di adempimento.

* Nella presentazione descriveremo gli obblighi
contabili e dichiarativi conseguenti ai due casi
concreti esaminati
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Casi concreti trattati

COMMISSIONE DIRITTO DEL LAVORO

Esamineremo di seguito due casi concreti:

1. Fusione per incorporazione con estinzione
del soggetto incorporato

2. Cessione di ramo d’azienda con
prosecuzione dell’attivita da parte dell’altro

soggetto
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Nell’esempio 1 che tratteremo, il soggetto
incorporato si estingue all’atto dell’l'incorporazione

Data dell’'operazione: 10 novembre 2010
Tipo di operazione: fusione per incorporazione
La societa A incorpora la societa B, che si estingue

| dipendenti transitano senza alcuna soluzione di
continuita verso il nuovo datore di lavoro

All'atto del passaggio dei dipendenti, non vi e
corresponsione di TFR, di retribuzioni differite né
delle ultime competenze
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Aspetti retributivi

* La retribuzione viene erogata fino alla
mensilita precedente all’'operazione (ottobre
2010) da parte della societa B, incorporata

* La retribuzione relativa alla mensilita di
novembre 2010 viene erogata integralmente
da parte della societa A, incorporante

* Non vi e erogazione ai dipendenti di TFR, di
ultime competenze né di ratei di retribuzioni
differite
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Esempi pratici
Al momento della fusione (10/11/2010):

* il dipendente Rossi e tenuto in novembre al
pagamento della 52 rata del saldo Irpef
rateizzato e al pagamento del 22 acconto Irpef
da modello 730/2010. Le precedenti 4 rate
sono state trattenute dalla societa B,
incorporata, da luglio a ottobre 2010

* il dipendente Bianchi e cessato prima della
fusione
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OMMISSIONE DIRITTO DEL LAVORO Li b ro U n i CO D i p e n d e nte ROSS i (eSt rattO)

SOCIETA A
INCORPORANTE
Mario Rossi Novembre 2010
Voce g:':/ Trattenute | Competenze
Retribuzione mensile 26 2.600,00
Saldo Irpef da 730 —rata | 5/5 100,00
22 acconto Irpefda 730 | 1/1 1.000,00
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* Quale modulistica per gli

f-‘ genzia {

ntrate sug

5010

I"ultimo schema di
certificazione Cuo

approvato: il moc

esempi di compilazione che
seguono adotteremo

ello Cud

2010 Semplificato (pProww.
15/01/2010 Dir. Agenzia Entrate)
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s Esampio compilazione Cud

Il lavoratore Rossi:

e eradipendente della societa B

e ¢inforzaal 31/12/2010

e il conguaglio viene effettuato dalla societa A incorporante
Particolarita nella compilazione

1) 1l Cud deve essere emesso dalla societa A, incorporante
DATI RELATIVI Codice fiscale Cognome o Denominazione

ALDATORE DI LAvoRO, 12345678901 SOCIETA' A

2) Qualora sia stata adottata dal precedente datore di lavoro una diversa
matricola Inps, andranno emessi due diversi quadri C con i dati previdenziali
relativi ai due periodi dello stesso anno (uno da gennaio a ottobre ed uno da
novembre a dicembre)

3) Nei dati fiscali del modello Cud relativi al conguaglio occorrera indicare al
punto 73 quanto erogato da parte della societa B, precedente datore di lavoro
(ricompreso nell'importo annuale certificato al punto 1)  ceoom mocan os ams socee

Redditi per i quali & possibile fruire ddlla Totale redditi conguagliato

detrozione di oui difart. 13, commi 1, 2. e 4 ded Tor g compreso nel punio |

! 33.054,84 7 25.791,66
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Il lavoratore Bianchi:

e eradipendente della societa B

e ¢ cessato prima della fusione del 10/11/2010
e il conguaglio e stato effettuato dalla societa B

Particolarita nella compilazione

1) 1l Cud deve essere emesso dalla societa A, incorporante

Codice fiscale Cognome o Denominazione
DATI RELATIVI
ALDATOREDILAVORD, 12345678901 SOCIETA' A

2) Sul quadro C — dati previdenziali — andra indicata la matricola Inps della
societa B incorporata

3) Nelle annotazioni occorrera indicare con il codice ZZ che la certificazione
viene emessa dalla societa A per conto di B, soggetto estinto alla data di
emissione del Cud

ANMOTAZIONI 77 - LA PRESENTE CERTIFICAZIONE E' RILASCIATA PER CONTO DELLA
SOCIETA' B, INCORPORATA IN DATA 10/11/2010

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 10
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INVIO MENSILIZZAZIONE TELEMATICA
DATI FISCALI E PREVIDENZIALI

Legge 24 dicembre 2007, n. 244, art. 1, commi, 121, 122 e 123

“SEMPLIFICAZIONE
DELLA DICHIARAZIONE ANNUALE
DEI SOSTITUTI D'IMPOSTA”

Decreto Legge 30 dicembre 2008, n. 207
Art. 42 comma 2

“DIFFERIMENTO DI TERMINI
IN MATERIA FISCALE"”

L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 11
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OBIETTIVO DELLA MENSILIZZAZIONE
E
ELIMINARE

PERMANERE

Le comunicazione dati / \ cuD
certificazioni lavoro autonomo,

provvigioni e redditi diversi DA RILASCIARE DA TRASMETTERE

confluiscono nel

Modello 770 ORDINARIO

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 12
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LA MENSILIZZAZIONE
COMPORTERA

12 bis in oo di conguoglic o gennaic

AMMINISTRAZIONE

CONTRIBUENTE FINANZIARIA

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 13
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Prospetto MQ = SS mensilizzato

s51  CODICE FECALE DELSOSTIUTC [ wPOSTA
(docamakm b n e d spemzon tmerdrame o wconuon| e

Addizionok reg onole 207
Yot el

Riwaute [FFEF Riten vio FPEF o1pom Cradt mauzers Bones recaperats

Addizi ook rgicecie Addizieok rugoauk BPEF bty Addziosck sl 2007 Addzionde ceneak
2008 roppart cavad wwewn &n??li-“n'.m @ wkdo touin nel 2008 atesate 2006
Adcbioache oo 208 Addisicec = APl

mpoct Gk o saldo wgen i® DECOTO seama

Rietite operae Ries ke scspese

Prospetto MR sez.1 = ST sez.1 mensilizzato
Prospetto MR sez.2 = ST sez. 2 mensilizzato

Prospetto MV = SV mensilizzato

Modello 770/2011 mensilizzato:
ANTICIPAZIONI

i A B . . .- -
Q Direzione Centrale Servizi ai Contribuenti - Ufficio Modulistica

Prospetto MC = SX mensilizzato

Crecin &7H1 nmideo
e wiznor Impari di detnghs Coion trbats o
i
MCé
i ek s
ot i oo e o Irporie i detuglo Condion Iribuie c"::m;“’
n
Mcy
Xomila o dickinls s et Codion rbuke e
MCE
MCy
Crackto apetionis nel 2000 Cradibn oeyganitn Crudio oudse b ublmni o F1e

Crecli par crticipe al T

mlu ard 1997 & 1998
wermria el oeed . Erelin ulizoion scompsls. oo coedic smiden

Anmcnias
Mcl creditl ratkdhd

Prospetto MRAV (new) = ravvedimenti

mv‘CODICEFBCAlEDE.SOSTITUI’OD‘IMPOSTA ! Codia - Ber °

MRI1 CODICE FISCALE DEL SOSTTUTO DY IMPOSTA 1 < Everli
eompilare sele in caso di o perazioni sracrdinarie e successioni] Cedies eccerzionali
oo di rikerime: i uhilizzo®
— T Ritenute cperafe Credii recuperati Iport utizzaf v i accosso uﬁlr;d;n ‘!,' mhh

mase anne a scomputo

|
B Codics __Daka divesamante

Inporta versato Interessi Mot irhuks/Copile B goma e 2
g =] 1 2 %)

Roma, 04/11/2010

L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie

[do compikare sob eccezionali
Periodo di rerimento R ¥ i utilizzati - Credifi di imposta
e oms —  Rienvieoperde  Credifrecupera "“g"g,‘,\“?"ﬁ"' Versamenti in eccesso ’.mjn;ﬁ g
| : - -
Importo versato Interessi Tipologia Nok mﬁcf pido  Tesoreria cp:': st
MRAV2 - 3 ) 16 " ? (]
=] ]

Data di versamento
gormo  mese  anm

Sergio Lombardi 14
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ATTUAZIONE OBIETTIVO MENSILIZZAZIONE
DALLE BUSTE PAGA DEI DIPENDENTI
A B C D

BUSTA PAGA BUSTA PAGA BUSTA PAGA BUSTA PAGA

In.nonibile In.nonibile In.onibile Imponibile
Impo:te iorda Impo_te iorda Impo.te orda Impo:te iorda

Detrwzicni Detr-.zieni Detrr.zioni Detrr.zio.i
RT{ENUTE 110 R"AENUTE "0 R".ENUTE 50 R7ENUTE # D

VERRANNO RICHIESTI CUMULATIVAMENTE | SOLI DATI DELLE RITENUTE OPERATE

@ &
/B\ /B\ IH\ /B\

Ritenute Ritenute Ritenute
100 200 250 70

TOTALE = 620 dato da inviare mensilmente all amministrazione finanziariaprospetfi MQ, MR, MVe MC)
Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 15
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In attesa dell’evoluzione
normativa in merito alla
dichiarazione dei sostituti
d’imposta, adotteremo quale
modulistica per gli esempi di
. compilazione che seguono
agon? 1a Fol% , . .
/S'ntratets¢ |'ultimo modello approvato: il

Ao 2507 modello 770/2010 Semplificato
(Provv. 10/05/2010 Dir. Agenzia Entrate)

SEMPLIFICATE}
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Poiché la societa A, incorporando B, succede nei precedenti rapporti, essa e
tenuta a presentare il modello 770 Semplificato comprensivo anche dei dati
relativi al periodo dell’anno in cui il soggetto estinto (Soc. B) ha operato.

Le operazioni di conguaglio Irpef di dicembre 2010 verranno effettuate dalla
societa A, soggetto tenuto alla presentazione della dichiarazione.

Quindi nelle comunicazioni relative ai lavoratori in forza alla data del
10/11/2010 deve essere indicato esclusivamente il codice fiscale della
societa A. Quanto erogato dal precedente sostituto d’imposta va
evidenziato, nei punti da 73 a 89, con un dettaglio maggiore rispetto al
modello Cud

Nelle comunicazioni relative ai lavoratori ex B cessati nel 2010 entro il 9/11,
andra indicato anche il codice fiscale del sostituto (soc. B), perché diverso da
guello del dichiarante A.
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Esempio compilazione 770

|| dipendente Rossi:

e era dipendente della societa B

e einforzaal 31/12/2010

e il conguaglio viene effettuato dalla societa A incorporante

Particolarita nella compilazione

1) 1l 770 deve essere presentato dalla societa A, incorporante

2) Devono essere presenti due diversi quadri C con i dati
previdenziali relativi ai due periodi dello stesso anno (uno da
gennaio a ottobre ed uno da novembre a dicembre)
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3) Nei dati fiscali relativi al conguaglio occorrera indicare nell’apposita
sezione relativa ai redditi erogati da altri soggetti dal punto 73 al punto
89 quanto erogato e trattenuto da parte della societa B, precedente
datore di lavoro, unitamente ad altre informazioni, quali il codice
fiscale del precedente datore di lavoro ed altri codici relativi alla causa

del conguaglio. Di seguito le caselle del 770 relativa al conguaglio

movimentate in funzione dell’esempio: L 0N ERIGATI 04 AT SOGETY

linto Totole redditi linto
gid compnaso rvelg::i:] q?ﬁimmré;}mlz
T 1 1
& 25.791 [* |

B Codice fscale Cousa Reddite conguagliaie Stroordinario conguagliaio
7 09876543210 (soc. B) 171" 25.791 7
. Ritanute Ritenute sospese Imposto sostitutiva ﬁlrrpu-sh:: sostiutiva sospeso Addizionale regionale
« 6.929 & . . 300
- ) Addizionale comunala Addizionale comunale
Addizionale regionale saspesa acconto 2009 50
85 84 24 ¥ 100

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 19
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* Dovranno essere compilati piu prospetti SS per dare distinta evidenza dei dati
riassuntivi riferibili al dichiarante e al soggetto estinto.

 Atalfine il dichiarante (la societa A incorporante), nel prospetto SS relativo alle
ritenute operate, riportera il proprio codice fiscale, mentre nel prospetto SS
relativo alle ritenute operate dal soggetto estinto (societa B) indichera, nel rigo SS1
colonna 1 il codice fiscale della societa B.

* Nella compilazione del prospetto SS riferito ai dati riassuntivi del sostituto estinto
si dovra fare riferimento, pertanto, ai dati contenuti nei punti da 73 a 89

Quadro SS relativo
alle ritenute
operate da B: —
codice fiscalediA . —
+ codice fiscale di [y
Bin SS1 col. 1

Quadro SS relativo _ :
alle ritenute
operate da A:

codice fiscale di A

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 20
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Mod. 770: quadri ST/SV/SX

* Relativamente alla trasmissione dei dati dei versamenti, dovranno essere
compilati piu prospetti ST e SV per dare distinta evidenza, in relazione ai
versamenti effettuati, delle situazioni riferibili al dichiarante (Soc. A) ovvero al
soggetto estinto (Soc. B).

 Atalfineil dichiarante (Soc. A), nel redigere i prospetti ST e SV, dovra riportare il
proprio codice fiscale, mentre nei soli prospetti ST e SV relativi al soggetto
estinto (Soc. B) dovra indicare, rispettivamente nei righi ST1 e SV1 a colonna 1
“Codice fiscale del sostituto d’imposta”, il codice fiscale di della societa B.

|l quadro SX, relativo ai crediti e alle compensazioni, & unico

Quadri ST (sez. 1+11) Bl o Quadri ST (sez. I+l) -
ed SVrelativialle = —-===-"=  edSVrelativialle = = — ==
ritenute operate ritenute operate

da A: codice fiscale 5 © " daB: codice fiscale g
di A di A + codice R
o =« = .= fiscalediBinSTle - . = = o

SV1icol 1l
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Versamenti d’'imposta

Trattenute di Ottobre 2010:

* Le trattenute operate in ottobre dalla Societa
B, incorporata ed estinta il 10/11/2010,
verranno versate entro il termine del
16/11/2010 dalla societa A, incorporante.

Trattenute di Novembre 2010:

e Le trattenute operate in novembre dalla
Societa A verranno dalla stessa versate entro il
termine del 16/12/2010.
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Per dichiarare |a situazione in cui le ritenute sono state operate
dalla societa incorporata ma il versamento e stato eseguito
dalla societa incorporante:

* Nel quadro ST della soc. B andranno compilati esclusivamente
i punti 1, 2 e 11 ed indicando il codice “K” nel punto 10.

Periodo di riferimenio . " : Importi ufilizzati . Crediti di imposta
mese anno Ritenute operate _ Credifi recuperafi mgﬂﬁcé:rlf'lphz’rgn | F’Eﬁumenh In eccesso  yilizzati a scnprr::pu’r:}
10, 2010 ' 1.000

e _ Codice _ Data di versamento
Imporio versaio Interassi Ravvedimento Mote iribuic/ Capitolo Tesoreria giorno  mese  onno

] K 1001 [

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 23
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Ritenute e versamenti in quadro ST (segue)

* Nel quadro ST della soc. A € necessario compilare ogni punto
secondo le ordinarie modalita ad eccezione del punto 2, che

non deve essere compilato, avendo cura di indicare il codice

“L” al punto 10.

512

Pericdo di riferimento

— p— Ritenute operate | Crediti recuperati Imgﬂ&.t[i:runhg‘i-lzfzo{:ti qu"grsumgnri in eccesso mﬁ{gggﬁ? ;glaprr?;ﬁo
10, 2010
. Codice . Data di versamento
Importo versato Interessi Ravvedimento Mote iribuio/ Capitolo Tesoreria giormo  mese | onno
1.000 M L 1001 [] 16 11 2010

Roma, 04/11/2010 L'amministrazione del personale nelle operazioni straordinarie Sergio Lombardi 24
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COMMISSIONE DIRITTO DEL LAVORO

* Nell’'esempio 2 che tratteremo, vi e prosecuzione dell’attivita da
parte dell’altro soggetto (il precedente datore di lavoro)

* Data dell'operazione: 10 novembre 2010
* Tipo di operazione: cessione di ramo d’azienda

e Lasocieta D cede alla societa C un ramo d’azienda avente nel
proprio perimetro alcuni dipendenti. La societa D prosegue la
propria attivita.

* | dipendenti presenti nel ramo ceduto transitano senza alcuna
soluzione di continuita verso il nuovo datore di lavoro

* All'atto del passaggio dei dipendenti, non vi e corresponsione
di TFR, di retribuzioni differite né delle ultime competenze
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Aspetti retributivi

* La retribuzione viene erogata fino alla mensilita precedente
all’operazione (ottobre 2010) da parte della societa cedente
* Per laretribuzione relativa alla mensilita di novembre 2010
verranno emessi due fogli paga:
— Il periodo dal 1 al 9 novembre viene retribuito dalla societa
D cedente, precedente datore di lavoro

— |l periodo dal 10 al 30 novembre viene retribuito dalla
societa C cessionaria, nuovo datore di lavoro

— Entrambe le societa sono tenute ad emettere il foglio paga
di novembre per i dipendenti facenti parte del ramo
d’azienda ceduto

* Non vi e erogazione ai dipendenti di TFR, di ultime
competenze né di ratei di retribuzioni differite
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Aspetti retributivi (segue)

Al momento della fusione (10/11/2010:

il dipendente Verdi e tenuto in novembre al
pagamento della 52 rata del saldo Irpef rateizzato e al
pagamento del 22 acconto Irpef da modello
730/2010. Le precedenti 4 rate sono state trattenute
dalla societa D, cedente, da luglio a ottobre 2010

| dipendenti di D rimasti nella societa cedente D, o
cessati prima dell’'operazione straordinaria, non
saranno ricompresi negli adempimenti della societa
cessionaria C.
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S Libro Unico dipendente Verdi (estratto)
SOCIETA D
CEDENTE
Luca Verdi Novembre 2010
Voce gﬁ/ Trattenute | Competenze
Retribuzione mensile 8 800,00

Considerando la contribuzione € Ia tassazIione a suo carico sulle competenze di
novembre erogate dal 1 al 9 novembre da D, societa cedente, il dipendente Verdi
e evidentemente incapiente. Le trattenute da assistenza fiscale vengono quindi
operate da C, societa cessionaria (v. slide successiva)




W it Operazione straordinaria 2
o Libro Unico dipendente Verdi (estratto)

SOCIETA C
CESSIONARIA
Luca Verdi Novembre 2010
Voce gﬁ/ Trattenute | Competenze
Retribuzione mensile 18 1.800,00
Saldo Irpef da 730 —rata | 5/5 100,00
22 acconto Irpefda 730 | 1/1 1.000,00
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Trattenute di Ottobre 2010:

e Le trattenute operate in ottobre dalla Societa D,
cedente, verranno versate entro il termine del
16/11/2010 dalla stessa societa, ancora attiva

Trattenute di Novembre 2010:

* Ogni societa versera le trattenute sulle retribuzioni
corrisposte in novembre al dipendente Verdi: |a
societa D versera le trattenute per il periodo dal 1 al
9 novembre, mentre la societa C versera le trattenute
per il periodo dal 10 al 30 novembre
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Il lavoratore Verdi:

e era dipendente di D, societa cedente

e viene ceduto alla societa C, cessionaria

e éinforzaal 31/12/2010

e il conguaglio viene effettuato da C, societa cessionaria

Particolarita nella compilazione
1) Vengono emessi due certificazioni:

e |a parte fiscale del Cud dalla societa D cedente certifichera i redditi
erogati fino al 09/11/2010, data della cessione, “fotografando” i
progressivi in tale data senza operare il conguaglio;

e La parte fiscale del Cud della societa C cessionaria comprendera
tutti i redditi percepiti nel 2010 dal dipendente Verdi
conguagliandoli, evidenziando nel punto 73 le somme e i valori
corrisposti dal precedente sostituto (D).
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Particolarita nella compilazione

2) Ogni societa compilera il quadro C con i dati previdenziali relativi al
periodo del 2010 gestito (D da gennaio al 09/11 e C dal 10/11 al 31/12)

Riepilogo modalita compilazione per dipendenti ceduti

CuD Societa C cessionaria Societa D cedente

Tutte le retribuzioni
2010 erogate da D e da
C con conguaglio (p.73
redd.prec.datore)

Solo retribuzioni
erogateda D e
relative imposte

Parte fiscale

Solo retribuzioni Solo retribuzioni
Parte previdenziale | erogate da C e relativi erogatedaDe

contributi relativi contributi
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Comunicazioni lavoro dipendente:

Il sostituto d’imposta D cedente dovra indicare nella propria comunicazione dati lavoro
dipendente le retribuzioni erogate al dipendente Verdi fino al momento della cessione,
avendo cura di inserire nel punto 76 il codice 8; il sostituto d’imposta subentrante emettera
una comunicazione comprensiva di tutti i redditi percepiti dal dipendente acquisito,
evidenziando, nei punti da 73 a 89, le somme e i valori corrisposti dal precedente sostituto.

Quadro SS:

C dovra indicare nei punti da 1 a 10 del rigo SS4 'ammontare complessivo delle residue rate
di addizionale regionale all'IRPEF, del saldo e dell’acconto dell’addizionale comunale
all'IRPEF, nonché dei tributi dovuti a seguito di conguaglio da assistenza fiscale, non
prelevati per effetto dell'operazione straordinaria.

Quadri ST/SV/SX:

Nessuna particolarita: ogni societa dichiarera i versamenti effettuati, relativi alle
retribuzioni erogate pro tempore



